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มติภิายนอก 75 4.0447

การประเมนิประสิทธิผล 75 4.0447

1.ตัวชี้วดัภารกจิหลักของกระทรวงตามแนวทางการ

ขับเคล่ือนประเทศ/แผนยทุธศาสตร์กรม ตัวชี้วดัระหวา่ง

กระทรวงที่มีเปา้หมายร่วมกนั (Joint KPI) และตัวชี้วดั

ภารกจิหลักของกรม

ระดับ 75 1 2 3 4 5 4.0447 4.0447 3.0336

1.1 ระดับความส าเร็จในการบรูณาการเพื่อ 

การขับเคล่ือนการปฏบิติัราชการโดยรวมของกระทรวง 

ระดับ 30 1 2 3 4 5 2.8118 2.8118 0.8436

1.2 ระดับความส าเร็จในการจดัท ารายงานการติดตาม

ประเมินผลการด าเนนิการตามแผนงาน/โครงการของ

กระทรวงคมนาคม ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2559

ระดับ 15 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.7500

1.3 ร้อยละความพงึพอใจของหนว่ยงานในสังกดักระทรวง

คมนาคมที่มีต่อการด าเนนิงานใหค้ าปรึกษาแนะน าของ

ส านกังานปลัดกระทรวงคมนาคม

ร้อยละ 10 65 70 75 80 85 85.29 5.0000 0.5000

1.4 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนนิงานอทุธรณ์เงินค่า

ทดแทนภายในระยะเวลาที่ก าหนด

ร้อยละ 10 96 97 98 99 100 99.4 4.4000 0.4400

1.5 ระดับความส าเร็จในการขับเคล่ือนระบบการตรวจ

ราชการเพื่อสนบัสนนุการปฏบิติัราชการเพื่อสนบัสนนุการ

ปฏบิติัราชการ

ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.5000

    1.5.1 ร้อยละของจ านวนข้อเสนอแนะจากการตรวจ

ราชการที่ได้รับการตอบสนอง

ร้อยละ 5 75 80 85 90 95 95.02 5.0000

    1.5.2 ระดับความส าเร็จของการด าเนนิการตามแผนการ

ตรวจราชการของกระทรวง

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000

การประเมนิคุณภาพ 0 0.0000

2. ความพงึพอใจของผู้รับบริการ 0 0.0000

มติภิายใน 25 2.9761 0.7440

การประเมนิประสิทธิภาพ 15 1.9602 0.2940

3.การเบกิจา่ยเงินงบประมาณ ร้อยละ 5 1 2 3 4 5 1.0000 1.0000 0.0500

3.1การเบกิจา่ยเงินงบประมาณรายจา่ยลงทนุ ร้อยละ 2.5 75 78 81 84 87 60.29 1.0000

3.2 ร้อยละความส าเร็จของการเบกิจา่ยเงินงบประมาณ

รายจา่ยภาพรวม

ร้อยละ 2.5 88 90 92 94 96 87.22 1.0000

4.การประหยดัพลังงาน ระดับ 2.5 1 2 3 4 5 4.761 4.7610 0.1190

5.การประหยดัน้ า ระดับ 2.5 1 2 3 4 5 3 3.0000 0.0750

6.การพฒันาประสิทธภิาพระบบสารสนเทศภาครัฐ ระดับ 5 1 2 3 4 5 n/a 1.0000 0.0500

การพัฒนาองค์การ 10 4.5000 0.4500

7.การพฒันาสมรรถนะองค์การ ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500

ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมนิการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองการปฏบิตัริาชการ
ส านักงานปลัดกระทรวงคมนาคม

 รอบ 12 เดอืน ปงีบประมาณ พ.ศ. 2559 (ตลุาคม 2558 - กันยายน 2559) 

เกณฑ์การใหค้ะแนน ผลการด าเนินงานตวัชี วัดผลการปฏบิตัริาชการ หน่วยวัด น  าหนัก

(ร้อยละ)
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ตารางสรุปผลคะแนนของผลการประเมนิการปฏบิตัริาชการตามค ารับรองการปฏบิตัริาชการ
ส านักงานปลัดกระทรวงคมนาคม

 รอบ 12 เดอืน ปงีบประมาณ พ.ศ. 2559 (ตลุาคม 2558 - กันยายน 2559) 

เกณฑ์การใหค้ะแนน ผลการด าเนินงานตวัชี วัดผลการปฏบิตัริาชการ หน่วยวัด น  าหนัก

(ร้อยละ)

8.ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิงานของ

หนว่ยงาน

ระดับ 5 0-19.99 20-

39.99

40-

59.99

60-

79.99

80-100 78.46 4.0000 0.2000

รวม 100
หมายเหตุ : - N/A หมายถึงเปน็ตัวชีว้ดัที่ใช้ข้อมูลจากหนว่ยงานอืน่ จึงใส่ค่าคะแนนที่ได้เทา่กับ 1.0000 ไวก้่อน

รายงาน ณ วันที่ 17 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 

ผู้รายงาน  นางอุบลทิพย์  จางวิบูลย์ หน่วยงาน  กลุม่พัฒนาระบบบริหาร

ต าแหน่ง  หัวหน้ากลุม่พัฒนาระบบบริหาร โทรศัพท์  0-2283-3050

3.7776


